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Stellenmarkt
Wer möchte gerne als Beruf Ingenieur wählen?
Expertenchat der Arbeitsagentur informiert ganz einfach online auf abi.de

REGION. Im Mittelpunkt
des nächsten „abi>>
Chats“ am heutigen Mitt-
woch, 16. September (16-
17.30 Uhr), steht das The-
ma „Ingenieurwesen stu-
dieren“. Darauf hat jetzt
die Arbeitsagentur Lim-
burg-Wetzlar hingewiesen.

Dabei beantworten Exper-
ten Fragen wie: Was sollte
man für ein Ingenieurstudi-
um mitbringen? Welcher
Studiengang ist der richti-
ge? Und wie legt man den
Grundstein für einen erfolg-
reichen Berufseinstieg be-
reits an der Hochschule? Ein
Begriff - mehr als 4000 Er-
gebnisse: Wer im Portal
studienwahl.de nach „Inge-
nieur“ sucht, bekommt ak-
tuell 4150 Studiengänge
angezeigt. Das Spektrum
reicht von „Allgemeiner Ma-
schinenbau“ über „Fahr-
zeugtechnik“ bis hin zu
„Physikalische Ingenieur-
wissenschaft“ und „Zu-
kunftsfähige Energie- und
Umweltsysteme“. Ebenso
vielfältig wie die Studien-

möglichkeiten sind die spä-
teren Tätigkeiten der Absol-
venten. Sie planen Häuser,
bauen Maschinen, forschen

an neuen Technologien und
vertreiben Produkte - um
nur einige zu nennen. Das
reizt offenbar viele Abituri-

enten: Laut Statistischem
Bundesamt (Destatis) waren
im Wintersemester 2018/19
alleine im Fachbereich Ma-

schinenbau/-wesen
109 445 Studierende ein-
geschrieben. In der Elektro-
technik/Elektronik belief
sich die Zahl der Studieren-
den auf 68 471, während es
im Bauingenieurwesen/In-
genieurbau 56 540 waren.
Wer sein Studium erfolg-
reich absolviert, hat gute
Chancen, eine passende
Stelle zu finden. Laut Bun-
desagentur für Arbeit (BA)
herrscht vor Beginn der Co-
rona-Pandemie für Ingeni-
eure nahezu Vollbeschäfti-
gung.
Interessierte loggen sich ab
16 Uhr ein unter
https://chat.abi.de und
stellen ihre Fragen direkt im
Chatraum. Die Teilnahme ist
kostenfrei. Wer zum ange-
gebenen Termin keine Zeit
hat, kann seine Fragen auch
gerne vorab an die abi>>
Redaktion richten unter
mailto:abi-redaktion@
meramo.de und die Ant-
worten im Chatprotokoll
nachlesen, das nach dem
Chat im abi>> Portal veröf-
fentlicht wird. -red-

Um das Studium des Ingenieurwesens geht es beim nächsten abi>> chat der Agen-
tur für Arbeit. Foto: AfA

Willi Höhler für Engagement
bei der IHK geehrt

LIMBURG. Willi Höhler
(Zweiter v. links) ist für
sein langjähriges und viel-
fältiges ehrenamtliches En-
gagement in der IHK Lim-
burg für die Wirtschaft der
Region geehrt worden.
Höhler erhielt die Ehren-
urkunde und silberne Eh-
rennadel der IHK Lim-
burg im Beisein seiner Frau
bei einer Feierstunde von
Präsident Ulrich Heep
(rechts) und Hauptge-
schäftsführerin Monika

Sommer (links). Ausge-
zeichnet werden auf die-
se Weise für ihr ehren-
amtliches Engagement Un-
ternehmerinnen und Un-
ternehmer, die sich in ganz
besonderer Weise um die
gewerbliche Wirtschaft in
der Region Limburg-Weil-
burg und um die IHK als de-
ren Selbstverwaltung ver-
dient gemacht haben.

M Nähere Infos unter:
www.ihk-limburg.de

Kindergeld gibt es auch
nach dem Schulabschluss

REGION. Grundsätzlich er-
halten Eltern für ihre Kinder
bis zum 18. Lebensjahr Kin-
dergeld. Aber auch nach
der Vollendung des 18. Le-
bensjahres kann Anspruch
auf Kindergeld bestehen,
zum Beispiel dann, wenn
das Kind eine Schul- oder
Berufsausbildung, ein Stu-
dium oder ein Praktikum
absolviert.
Auch während des Bun-
desfreiwilligendienstes oder
ähnlicher Dienste (FSJ, FÖJ,
anerkannte Freiwilligen-
dienste im Ausland) kann
Kindergeld gezahlt werden.
Eine Meldung bei der Ar-
beitsagentur ist nur in Ein-
zelfällen notwendig. Eine
Meldung ist nicht erforder-
lich, wenn der nächste Aus-
bildungsabschnitt innerhalb
von vier Monaten nach Be-
endigung der Schulzeit be-
ginnt. Aber auch wenn sich
die Unterbrechung unver-
schuldet etwas länger ge-
staltet, kann für ein Kind

weiterhin Kindergeld ge-
zahlt werden. Dies ist dann
möglich, wenn es auf einen
Ausbildungs- oder Studi-
enplatz wartet und die ent-
sprechende Bewerbung
nachweisen kann. Ist eine
Bewerbung derzeit noch
nicht möglich, weil das Be-
werbungsverfahren an der
Hochschule noch nicht er-
öffnet ist, genügt zunächst
eine schriftliche Erklärung
des Kindes, sich so bald
wie möglich bewerben zu
wollen.
Wichtig ist immer, die Pläne
des Kindes nach Schul-
zeitende schriftlich mitzu-
teilen. Die dafür Formulare
stehen unter www.arbeits-
agentur.de/familie-und-
kinder online bereit. Eltern
können sich auch telefo-
nisch informieren: Die Fa-
milienkasse ist von Montag
bis Freitag von 8 bis 18 Uhr
unter der gebührenfreien
Rufnummer q 0800
4555530 erreichbar.

Jetzt bewerben:
Mittelrhein LastMile GmbH · Mittelrheinstraße 2 · 56072 Koblenz
0261/9836-3031 · ich@werdezusteller.de ·WerdeZusteller.de

Werden Sie jetzt Zusteller
und entdecken Sie Ihre Möglichkeiten!
Wir suchen Zeitungszusteller (m/w/d)
für die Rhein-Zeitung und Anzeigenblätter.

Das kann ich mir leisten!

KAUFM.
MITARBEITER
BEILAGENSERVICE
m|w|d in Vollzeit (40 Stunden/Woche)
Sie sind kommunikationsstark und lieben den Kontakt zu Menschen?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Der Verlag für Anzeigenblätter ist eines der führenden Medienhäuser in der
Region. Mit den wöchentlich erscheinenden Produkten LOKALANZEIGER und
AM WOCHENENDE erreichen wir jeden Haushalt und sind fester Bestandteil der
Mediaplanung unserer Kunden sowohl in Print als auch in den digitalen Medien.

Für Sie ist viel drin:
Faire Vergütung mit 13 Gehältern
Vielseitige Tätigkeit mit viel
Eigenverantwortung
Ein angenehmes Betriebsklima

Umfassende Einarbeitung und
individuelle Unterstützung
Etablierter Arbeitgeber seit über
50 Jahren!

Ihre Herausforderungen:
Selbständige und eigenverantwortliche
Auftragsbearbeitung und
Kundenkontakt
Kompetenter Ansprechpartner
für Agenturen, Kunden und
unseren Verkauf
Erstellen von Ausarbeitungen,
Angeboten und Aufträgen mit
Terminverfolgung

Das sollten Sie mitbringen:
Abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung
Erste Berufserfahrung ist von Vorteil
Belastbarkeit, Flexibilität und Spaß an
der Arbeit im Team, sowie Freude am
Kontakt zu Kunden zeichnen Sie aus
Kompetente Begleitung der gesamten
Auftragsabwicklung und -bearbeitung
Sie beherrschen die gängigen
MS-Office Anwendungen

Interesse, Teil unseres Teams zu werden?

Dann bewerben Sie sich jetzt per Post oder per E-Mail: Verlag für Anzeigenblätter GmbH
Verlag für Anzeigenblätter | Sekretariat der Geschäftsführung
Stichwort: „Beilagenservice“ | Hinter der Jungenstraße 22, 56218 Mülheim-Kärlich
Silke Lewentz | silke.lewentz@der-lokalanzeiger.de | Telefon: 0261 9281-10

KEY ACCOUNT
MANAGER
m|w|d in Vollzeit (40 Stunden/Woche)
Sie sind kommunikationsstark und lieben den Kontakt zu Menschen? Dann sind
Sie bei uns genau richtig!

Der Verlag für Anzeigenblätter ist eines der führenden Medienhäuser in der
Region. Mit den wöchentlich erscheinenden Produkten LOKALANZEIGER und
AM WOCHENENDE erreichen wir jeden Haushalt und sind fester Bestandteil der
Mediaplanung unserer Kunden sowohl in Print als auch in den digitalen Medien.

Für Sie ist viel drin:
Faire Vergütung mit 13 Gehältern
Hervorragende Karrierechancen
Flexible Arbeitszeiten und ein
angenehmes Betriebsklima

Vielseitige Tätigkeit in einem engagierten
und professionellen Team
Umfassende Einarbeitung und individuelle
Unterstützung sowie Weiterbildung
Etablierter Arbeitgeber seit mehr
als 50 Jahren!

Ihre Herausforderung:
Betreuung von Großkunden und
Agenturen im Bereich Anzeigenwerbung,
Prospekt- und Beilagenverteilung
Erstellung individueller Angebote und
Werbekonzepte inklusive Vor- und
Nachbereitung
Analyse von Kennzahlen und Erstellen
von Auswertungen
Selbstständiges und zielorientiertes
Arbeiten

Das sollten Sie mitbringen:
Abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung oder Studium
Erste Berufserfahrung ist von Vorteil
Ausgeprägte Kommunikations- und
Organisationsfähigkeit sowie Durchset-
zungsstärke und Verhandlungsgeschick
Flexibilität und Spaß an der Arbeit
im Team sowie Freude am Kontakt zu
Kunden zeichnen Sie aus
Sie beherrschen die gängigen
MS-Office Anwendungen

Interesse, Teil unseres Teams zu werden?

Dann bewerben Sie sich jetzt per Post oder per E-Mail: Verlag für Anzeigenblätter GmbH
Sekretariat Geschäftsführung | Stichwort „Key Account“
Hinter der Jungenstraße 22 | 56218 Mülheim-Kärlich
Silke Lewentz | silke.lewentz@der-lokalanzeiger.de | Telefon: 0261 9281-10

Wir suchen:
LKW-Fahrer (m/w/d)
in Vollzeit für Container-
leerung im Nahverkehr.

Für 7,5 t LKW
Baliz Textilwerke

in Limburg
Tel. 0173-36 25 17 1
ab.baliz@web.de

Dennis Junglas, Geschäftsführer
Petra Brühl, Personaldisponentin

Zeit für Veränderung?
Wann bewerben SIE sich?

ARMON GmbH
www.armon.de

!rewoPtimetnelaTnehcusriW„
ARMON – seit 35 Jahren erfolgreich!“

Ihr Erfolg.
Ihre Zukunft.
ARMON!
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