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Stellenmarkt

Vallendarer Jugend-Cup steigt am Sonntag
VALLENDAR. Auch in diesem Jahr richtet
der Handballverein Vallendar seinen tradi-
tionellen Jugend-Cup aus. Unter der Lei-
tung von Organisator und Vallendar-Urge-
stein Günter Meder messen sich einige
der besten C-Jugend-Teams der Region
miteinander. Dieses Event startet am Sonn-
tag, 26. August (ab 10 Uhr), in der Sport-
halle auf dem Mallendarer Berg mit der Be-
gegnung HV Vallendar gegen Mendig. Ne-
ben dem Gastgeber aus Vallendar sind

auch die Teams aus Bingen, Holzheim, Rö-
merwall, Mendig und Wittlich im Rennen.
Den Zuschauern und Handballfans wird al-
so ein bunt gemischtes Teilnehmerfeld
aus den Handballverbänden Rheinland,
Rheinhessen und Hessen geboten. At-
traktiven Handball werden die Zuschauer
sicher geboten bekommen, denn Holz-
heim, Bingen und der heimische HVV tre-
ten in der anstehenden Saison allesamt in
der Oberliga an.

Ghana-Aktionstag in Vallendar
Gottesdienst und Basar waren ein voller Erfolg

VALLENDAR. Im Rahmen
des “Gottesdienst für aus-
geschlafene Christen” in
Vallendar drehte sich rund
um die Pallottikirche und
das Haus Wasserburg
wieder einmal alles um
den Verein „Kindern Zu-
kunft geben Ghana“.

Auf dem traditionellen Ba-
sar wurden liebevoll ge-
fertigter farbenfroher
Schmuck mit Perlen aus
Ghana und kreative Näh-
arbeiten angeboten. Auch
die Stoffe stammten zum
Teil aus den Projekten in
Ghana. Bei selbstgemach-
ter erfrischender Limo-
nade sowie süßen und herz-
haften Leckereien be-
stand wieder die Mög-
lichkeit zu einem per-
sönlichen Gespräch mit
der aus Urbar stam-
menden Judith Scholz, die
seit mehr als zehn Jah-
ren in Ghana lebt und ar-
beitet.
“Ja, die Welt in Ghana
sieht anders aus für Em-

manuel, Gloria, Hadizah,
Janet, Adamptey und all
die anderen Kinder aus un-
seren Projekten,” so die
Gründerin des Vereins und
sie fügt weiter hinzu: „Ih-
re Lebensbedingungen
sind auch für uns noch oft-
mals schockierend oder
traurig.“
Die Kinder und Ju-
gendlichen im Projekt sind
für die Hilfe des Ver-
eins sehr dankbar, be-

sonders die jungen Mäd-
chen und Frauen de-
nen eine Ausbildung er-
möglicht wird.
Am Ende kamen durch
die Gottesdienst-Kollekte
und den Basar eine gro-
ße Summe für die Ar-
beit des Vereins zu-
sammen.

M Weitere Infos gibt es un-
ter www.Kindern-Zukunft-
geben.de.

Die bunten Stände des Basars waren sehr beliebt.

Rund ums Eck

Tag der offenen Tür
VALLENDAR. In diesem Jahr wird der TV Vallendar 140
Jahre alt. Aus diesem Anlass lädt der TVV am Samstag,
8. September (11 - 16 Uhr), zu einem Turn-Erlebnis-Tag
in die vereinseigene Turnhalle in der Jahnstraße 8 ein.
Es erwarten die Besucher das Erproben der Turngeräte,
Turnerische Spiele, das Kennenlernen von Trainingsab-
läufen und Aufführungen der Turngruppen. Außerdem
können sich Interessierte über das Trainings- und Kurs-
angebot informieren. Für das leibliche Wohl ist gesorgt.

Tagesexkursion nach Bonn
WEITERSBURG. Der Förderverein St. Marien Weitersburg
lädt am Freitag, 31. August, zu einem Tagesausflug nach
Bonn ein. Zu den Kostbarkeiten zählt die romanische
Doppelkirche in Schwarzrheindorf. Die besondere Archi-
tektur zweier übereinander gebauter Kirchen wird vor al-
lem durch die romanische Freskenausmalung der Unter-
kirche zu etwas Besonderem. Am Vormittag steht die Be-
sichtigung mit Führung dieser Kirchenanlage auf dem
Programm. Im Bahnhöfchen, einem bekannten Lokal un-
mittelbar am Rhein gelegen, gibt es eine Mittagspause.
Am Nachmittag ist dann eine Werksführung bei der Or-
gelbaufirma Klais angesagt. Mit einem kleinen Orgelkon-
zert an der 2014 fertiggestellten Klais-Orgel in St. Joseph,
in unmittelbarer Nähe der Werkstatt, klingt die Tagesex-
kursion aus. Die Reiseleitung hat der Vorsitzende des För-
dervereins Gisbert Wüst. Kosten pro Teilnehmer: 35 €. Te-
lefonische Anmeldungen unter y (02622) 65 41 oder
y (02622) 13 398. Die Abfahrt des Busses erfolgt um 9
Uhr vom Parkplatz an der Weitersburger Grundschule.

Lagermitarbeiter (w/m)

Warenausgang

Anpacker. Durchstarter. Möglichmacher.

Koblenz, Teilzeit

Unsere Logistik vollbringt Großes: Denn wir transportieren Waren mit einem Gewicht von mehr als 100.000 Tonnen.
Deutschlandweit. Jeden Tag. Als Zentrallager in Ihrer Region sorgen wir dafür, dass unsere Produkte in der richtigen
Anzahl termingerecht von A nach B kommen – durch effiziente Prozesse innerhalb unseres Logistikzentrums und
die schnellsten Transportwege zu unseren Filialen. Wo immer Sie hin wollen, erleben Sie, dass sich Ihr Einstieg lohnt.

Ihre Aufgabe

• In unserem modernen Logistikzentrum sorgen Sie
als Lagermitarbeiter (w/m) Warenausgang im inner-
betrieblichen Transport zukünftig dafür, dass der
Warenfluss reibungslos funktioniert und das Wert-
stoffsystem umgesetzt wird.

• Ganz gleich ob Paletten, Boxen oder Thermohauben,
Sie halten die benötigte Transporteinheit bereit.

• Zudem koordinieren Sie die Abholung unserer unter-
schiedlichen Wertstoffe (z. B. Kunststoffe, Pappe, Holz).

• In Ihrer Funktion als Lagermitarbeiter (w/m) Waren-
ausgang unterstützen Sie unsere Speditionsfahrer
gegebenenfalls bei der Be- und Entladung der LKWs.

• Und da Hygiene gerade im Lebensmittelbereich eine
wichtige Rolle spielt, organisieren Sie gemäß unserem
Hygienekonzept auch die Reinigung des Lagers
sowie des Außenbereichs.

Ihr Profil

• Bereitschaft, im Schichtdienst/Nachtschicht und an
jeweils fünf Tagen/Woche zwischen Montag und
Sonntag zu arbeiten

• Teamfähigkeit und Engagement

• Eigenverantwortliche und selbstständige Arbeits-
weise

• Ein Plus, aber kein Muss: Staplerführerschein sowie
Sicherheit im Umgang mit Kommissioniergeräten

IhrMehrwert

Wir legen Wert darauf, dass sich Ihr Einstieg bei uns lohnt! Daher profitieren Sie bei uns nicht nur von einer über-
tariflichen Vergütung und allen Sozialleistungen eines Großunternehmens: Ein persönlicher Pate
macht Sie vom ersten Tag an mit Ihrem Job vertraut und ist Ihr Ansprechpartner für alle Fragen,
rund um das Unternehmen. So finden Sie sich bei uns schnell zurecht – und so können Sie
von Beginn an das kollegiale Miteinander und die individuellen Weiterbildungsmöglichkeiten
für sich entdecken.

Jetzt bewerben auf jobs.lidl.de
*Weitere Informationen zu unseren Arbeitgeberauszeichnungen auf jobs.lidl.de/arbeitgeberauszeichnungen

*

Cooler Job
für schlaue Leute!füfürr scschlhlauauee LeLeutute!e!

Wir suchen junge Menschen ab
13 Jahren, die unser Anzeigenblatt
austragen.
Du bist:
mindestens 13 Jahre alt
zuverlässig
verantwortungsbewusst

faire Bezahlung
planbare Arbeitszeiten
gründliche Einarbeitung
und vieles mehr

Wir bieten dir:

Jetzt

Zusteller
werden!

Jetzt bewerben:
Presse-Zustelldienst GmbH · Mittelrheinstraße 2 · 56072 Koblenz
0261/9836-3031 · ich@werdezusteller.de ·WerdeZusteller.de

Vereinigte Füllkörper-Fabriken
gmbH & Co. kg

Ihr Spezialist für
Füllkörper-Technologie und Einbauten

Wir sind ein führendes, weltweit tätiges Unternehmen
im Bereich der chemischen und petrochemischen
Industrie und des Anlagenbaus und suchen einen

Sachbearbeiter Buchhaltung w/m
in Teilzeit (20 Std./Woche)
ihre aufgaben:

• Eigenverantwortliche Buchung von Geschäfts-
vorfällen; Kontrolle und Verarbeitung von
Eingangs- und Ausgangsrechnungen

• Durchführung des Zahlungsverkehrs
• Überwachung und Durchführung

des Forderungsmanagements
• Mitarbeit bei der Erstellung von Monats- und

Jahresabschlüssen
• Allgemeine Sekretariatsaufgaben

ihr profil:
• Kaufmännische Berufsausbildung mit

mehrjähriger Erfahrung in der Buchhaltung
• DATEV-Kenntnisse
• Schnelle Auffassungsgabe
• Einsatzfreude, selbständige, strukturierte und

sorgfältige Arbeitsweise
• Gewissenhaftigkeit, Vertrauenswürdigkeit und

Diskretion
• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

Wir bieten:
• Einen sicheren und abwechslungsreichen

Arbeitsplatz
• Selbständige Arbeitsbedingungen mit dem

Freiraum, Ihre Fähigkeiten bestmöglich einzu-
bringen und zu erweitern

• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungs-

wege eines inhabergeführten, mittelständi-
schen Unternehmens

• Gute Sozialleistungen und individuelle Mög-
lichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Die Stelle ist als Teilzeitstelle ausgeschrieben. Sie arbei-
ten dem Leiter Personal- u.Rechnungswesen direkt zu.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Vereinigte Füllkörper-Fabriken gmbH & Co. kg
personalabteilung
rheinstraße 176 - D-56235 ransbach-baumbach
oder per e-Mail an: engels@vff.com

Seit mehr als 50 Jahren steht der Name unseres
leistungsfähigen Unternehmens für individuelle
Problemlösungen, Zuverlässigkeit und hohen
Qualitätsstandard.

GmbH & Co. KG

Zu Verstärkung unseres Teams suchen wir einen

Technischen Leiter (m/w)
Aufmesser/Bauleiter (m/w)

Die detaillierten Stellenbeschreibungen, sowie unser
Anforderungsprofil entnehmen Sie bitte unserer Website unter

www.fenster-hoelz.de/karriere

Interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung (gerne
auch per E-Mail) mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des

möglichen Eintrittstermins.

Fenster Hölz GmbH & Co. KG, Am Wiesengrund 3, 55497 Ellern
Tel.: 06764-3026-0 · E-Mail: z@fh64.eu

Blitz Blank GmbH
Tel: 06431/281010

blitz-blank.limburg
@t-online.de

Wir suchen:

Glasreiniger
(m/w)

sowie für
KO-Gewerbegebiet

Reinigungs-
kraft (m/w)

mit Führerschein

Wir suchen

Selbständige Vertragspartner (m/w)
für Ablesung, Wartung und Montage

Zur selbständigen Durchführung von Aufträgen im Bereich der
Ablesung und Wartung von Heizkostenverteilern, Wasser- und
Wärmezählern sowie Rauchmeldern suchen wir für die Ort-
schaften

Koblenz und Stadtteile Boppard
St. Goar Bacharach

Interessenten als selbständige Vertragspartner im Nebengewerbe.

Handwerkliche Grundkenntnisse sind Voraussetzung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns
auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen, die Sie bitte an unsere Niederlassung Koblenz
senden.

BRUNATA-METRONA GmbH
Niederlassung Koblenz
Schloßstraße 14
56068 Koblenz
Telefon 02 61 / 6 00 50
E-Mail: info@brunata-koblenz.de

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum schnellst
möglichen Eintritt eine(n) engagierte(n) und flexible(n)

Objektleiter(in)
Vollzeit (morgens + nachmittags / abends)

oder Teilzeit (nachmittags / abends)
Aufgabenbereich:
– Einarbeitung von neuen Reinigungskräften sowie

Vertretungskräften
– Qualitätskontrollen in den Objekten
– Unterstützung der Bereichsleitung

Führerschein Klasse III erforderlich.

Wir bieten leistungsgerechte Vergütung inkl. aller tariflichen
Leistungen und ein angenehmes Betriebsklima.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an:

Gebäude-Service GmbH
z.H. Personalabteilung
Koblenzer Straße 184186, 56073 Koblenz
Tel. 0261/921920, Fax 0261/9219219
EMail: info@bhkoblenz.de

„Perspektiven entdecken -

Pflege lernen“

Schwesernhelferin / Pflegediensthelfer
Malteser Hilfsdienst e.V. Bendorf

08.10. - 27.11.2018 (Tageskurs)
120 Stunden Theorie und 80 Stunden Praktikum

Betreuungsassistent §53c SGB XI

Malteser Hilfsdienst e. V. Bendorf
08.10. - 25.01.2019 (Tageskurs)
206 Stunden Theorie und 160 Stunden Praktikum

Förderung durch Agentur für Arbeit und
Jobcenter und Rentenkasse und
Bildungggsppprämie Bund

Minijobber (m/w) gesucht:
Für Teamarbeit in KO-Niederberg
suchen wir Mitarbeiter/in auf
450-EURO-Basis im Bereich
Regalservice (Mo+Mi+Fr um
7.00 Uhr) sowie Inventurdurch-

führungen bei Bedarf.
Bewerbungen bei Fa. Optimal

GmbH unter Tel. 02747-930190.

Wir suchen zuverlässige

Reinigungskräfte (w/m)
für Koblenz

Mo.–Fr. ab 05.00 Uhr

Gebäude-Service GmbH

KO-Koblenzer Str. 184-186

Tel. 0261/92192-0

MTRA (m/w/x)
Röntgenassistent(in)

auf 450-€-Basis für

Rheumapraxis nach

Koblenz gesucht.

E-Mail Bewerbung an
rheumapraxis.koblenz@email.de

Werbung die wirktCrossmedial für die Region90 % Haushaltsabdeckung
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